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REPUVBLI KA HRVATSKA 5
DUBROVACKO-NERETVANSKA ZUPANIJA

8 GRAD OPUZEN
POVJERENSTVO ZA PROVEDBU NATJECAJA

KLASA: 112-02/24-01/07
URBROJ: 2117-11-1-24-3
Opuzen, 27. rujna 2024.

Sukladno ¢lanku 19. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj: 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19) Povjerenstvo
za provedbu natjecaja, objavljuje

OPIS POSLOVA, PODATKE O PLACI, NACIN OBAVLJANJA PRETHODNE
PROVJERE ZNANJA | SPOSOBNOSTI TE PRAVNI I1ZVORI ZA PRIPREMANJE
KANDIDATA ZA TESTIRANJE

za radno mjesto iz Javnog natjecaja
za imenovanje procelnika/procelnice Jedinstvenog upravnog odjela Grada Opuzena
(,,Narodne novine*, broj 107/24 od 13. rujna 2024. godine)

I. Opis poslova:

- Rukovodi Jedinstvenim upravnim odjelom u skladu sa zakonom i op¢im aktima

- Organizira, brine 0 izvrSavanju i nadzire obavljanje poslova, daje upute za rad
zaposlenima i koordinira rad Jedinstvenog upravnog odjela

- Obavlja poslove u svezi pripremanja sjednica gradskog vijeca

- Brine o zakonitom radu gradskog vijec¢a

- Provodi neposredan nadzor nad radom u Jedinstvenom upravnom odjelu

- Poduzima mjere za osiguranje u¢inkovitosti u radu, brine o stru¢nom osposobljavanju 1
usavrSavanju djelatnika i o urednom i pravilnom koriStenju imovine i sredstava za rad

- Prati propise iz nadleznosti Jedinstvenog upravnog odjela

- Poduzima mjere za utvrdivanje odgovornosti za povrede sluzbene duznosti

- Osigurava suradnju Jedinstvenog upravnog odjela s tijelima drzavne uprave, tijelima
lokalne i regionalne (podru¢ne) samouprave i drugim institucijama

I1. Podaci o pladi:

Placu procelnika ¢ini umnozak koeficijenta sloZenosti poslova radnog mjesta na koje je
rasporeden (4,80) i osnovice za obracun place u visini od 400,00 EUR, uvecan za 0,5% za svaku
navrSenu godinu radnog staza.



I11. Prethodna provjera znanja i sposobnosti:

Datum prethodne provjere znanja bit ¢e objavljen na mreznoj stranici Www.opuzen.hr te na
oglasnoj plo¢i Grada Opuzena pet dana prije provjere znanja. Kandidati koji ispunjavaju
formalne uvjete iz natjecaja pristupaju prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog
testiranja 1 intervjua. Na oglasnoj plocCi bit ¢e objavljena imena kandidata koji ispunjavanju
formalne uvjete natjecaja s kojima ¢e se provesti testiranje. Po dolasku na prethodnu provjeru
znanja 1 sposobnosti od kandidata ¢e se zatraziti predoCenje odgovarajuce isprave (osobne
iskaznice, putovnice ili vozacke dozvole) radi utvrdivanja identiteta. Kandidati koji ne mogu
dokazati identitet ne mogu pristupiti prethodnoj provijeri.

Pravila testiranja

Za svaki dio provjere znanja i sposobnosti kandidatima se dodjeljuje odredeni broj bodova u
rasponu od 1 do 10.

Smatra se da su kandidati uspjes$no polozili testiranje ako su iz svakog djela provjere znanja
ostvarili najmanje 50 % bodova te ¢e se s njima provesti intervju (razgovor).

Za vrijeme provjere znanja i sposobnosti nije dopusteno koristiti se bilo kakvom literaturom ili
biljeskama, mobitelom ili drugim komunikacijskim sredstvom, razgovarati s ostalim
kandidatima niti na bilo koji na¢in remetiti koncentraciju kandidata.

Ukoliko pojedini kandidat prekr$i naprijed navedena pravila bit ¢e udaljen s provjere znanja, a
njegov rezultat Povjerenstvo nece priznati niti ocjenjivati.

IV. Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje:

1. Zakon o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj 33/01,
60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 - prociscéeni tekst, 137/15
— ispravak, 123/17, 98/19 i 144/20),

2. Statut Grada Opuzena (,,Sluzbeni glasnik Grada Opuzena®, broj 3/13, Statutarna odluka
0 izmjenama i dopunama Statuta Grada Opuzena broj: 2/18 i 2/21, 3/21 - proc¢isceni
tekst)

3. Zakon o opéem upravnom postupku (,,Narodne novine*, broj 47/09 i 110/21),

4. Zakon o sluzbenicima 1 namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj samoupravi (,,Narodne
novine®, broj 86/08, 61/11, 4/18 1 112/19),

5. Zakon o proracunu (,,Narodne novine*, broj 144/21).

Izrazi koji se u ovoj obavijesti koriste za osobe, u muSkom su rodu i odnose se ravnopravno na
oba spola.

POVJERENSTVO ZA PROVEDBU NATJECAJA
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