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REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
GRAD SPLIT

GRADONACELNIK

KLASA: 300-01/17-01/13
URBROJ: 2181/01-09-02/1-20-16
Split, 04. rujna 2020. godine

GRADSKO VIJECE GRADA SPLITA
n/r predsjednika Igora Stanisica
- ovdje -

PREDMET: Prijedlog Odluke o izmjeni i dopuni Odluke o izradi Strategije razvoja
grada Splita 2020. - 2030. godine

Na temelju ¢lanka 52. Statuta Grada Splita (,Sluzbeni glasnik Grada Splita“ broj
17/09, 11/10, 18/13, 39/13, 46/13 - procisceni tekst, 11/18 i 6/20), Gradonacelnik Grada
Splita dana 4. rujna 2020. godine, utvrduje

Prijedlog Odluke o izmjeni i dopuni Odluke o izradi Strategije razvoja grada Splita
2020. - 2030. godine

te je prosljeduje Gradskome vije¢u Grada Splita na raspravu i donosenje.

Za izvjestitella na sjednici Gradskoga vijeca Grada Splita odreduje se Andro
Krstulovi¢ Opara, gradonacelnik Grada Splita.

U prilogu: Prijedlog Odluke o

DOSTAVITI
1 Gradskome vijecu Grada Splita, ovdje
2. Sluzbi za medunarodne i EU projekte, proéelnici Radojki Tomasevié, ovdje
3. Pismohrani, ovdje
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REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
GRAD SPLIT

Sluzba za medunarodne i EU projekte
Odsjek za provedbu ITU mehanizma

KLASA: 300-01/17-01/13
URBROJ: 2181/01-08-01/1-20-15
Split, 02. rujna 2020. godine

GRADONACELNIKU GRADA SPLITA
ovdje-

Nacrt prijedloga Odluke o izmjeni i dopuni Odluke o izradi

PRERIMET: Strategije razvoja grada Splita 2020. — 2030. godine

Na temelju ¢lanka 38. Zakona o sustavu strateSkog
planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske
(,Narodne novine" broj 123/17) i €lanka 36. Statuta Grada
Splita (,Sluzbeni glasnik Grada Splita“ broj 17/09, 11/10,
18/13, 39/13, 46/13 — procisceni tekst, 11/18 i 6/20)

PRAVNI TEMELJ:

Sluzba za medunarodne i EU projekte i Razvojna agencija

STRUCNAOBRADA: gt RaST d.o.0.
IZVJESTITELJ: Gradonacelnik
PROCJENA Proradun Grada Splita za 2020. godinu, Sluzba za
POTREBNIH medunarodne i EU projekte, Odsjek za medunarodne i EU
SREDSTAVA ZA projekte; Aktivnost J029010A901001 Ostale aktivnosti
PROVODPENJE AKTA: vezane uz med. i EU projekte
Izradivac akta Voditeljica Procelnica

odsjeka
Vedrana Frani¢ Vedrana Frani¢ Radojka Tomasevié

|

= ;

W



Na temelju Clanka 38. Zakona o sustavu strateskog planiranja i upravljanja razvojem
Republike Hrvatske (,Narodne novine" broj 123/17) i ¢lanka 36. Statuta Grada Splita
(,Sluzbeni glasnik Grada Splita“ broj 17/09, 11/10, 18/13, 39/13, 46/13 - prociséeni tekst,
11/18 i 6/20), Gradsko vije¢e Grada Splita na sjednici, odrzanoj 2020.
godine, donosi

ODLUKU

izmjeni i dopuni Odluke o izradi Strategije razvoja grada Splita 2020. -
2030. godine

U Odluci o izradi Strategije razvoja grada Splita 2020. — 2030. godine (,Sluzbeni glasnik
Grada Splita“ broj 11/18) naziv Odluke mijenja se i glasi ,Odluka o izradi Strategije
razvoja grada Splita do 2030. godine".

Tocka 1. mijenja se i glasi: ,Ovom Odlukom pristupa se izradi plana razvoja grada Splita
pod nazivom Strategija razvoja grada Splita do 2030. godine".

M.

ToCka 2. mijenja se i glasi: ,Sastavni dio ove Odluke G&ine Izmjene i dopune
sInstitucionalnog i operativnog okvira te dinamickog plana izrade Strategije razvoja grada
Splita do 2030. godine*, temeljen na materijalima kluba vije¢nika HDZ-a LStrategija
razvoja Grada Splita 2020.- 2030., u kojem su sadrzani i prijedlozi klubova vijecnika:
Most nezavisnih lista, Pametno, Zeljko Kerum HGS i SDP-a, usvojen Zakljuckom u svezi
izrade Strategije razvoja Grada Splita na 2. radnom sastanku predsjednika klubova
vijeénika, nezavisnih vije¢nika i vije¢nika u Gradskome vijeéu Grada Splita odrzanom 27.
veljace 2018. godine na temu ,Strategija razvoja Grada Splita*“.

V.

Ova Odluka objavit ¢e se u ,Sluzbenom glasniku Grada Splita“.

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA

Igor Stanisi¢

DOSTAVITI:

Gradonacelniku Grada Splita; ovdje:

Sluzbi za medunarodne i EU projekte, procelnici Radojki Tomasevig, ovdje;
Razvojna agencija Split - RaST d.o.o0., direktorici Antonija Eremut Erceg, ovdje:
Urednistvu ,Sluzbenog glasnika Grada Splita“, ovdje:

Pismohrani,ovdje



Izmjene i dopune Institucionalnog i operativnog okvira te dinamickog plana izrade
Strategije razvoja grada Splita do 2030. godine

Mijenja se naziv priloga ,INSTITUCIONALNI | OPERATIVNI OKVIR TE DINAMICKI PLAN
IZRADE STRATEGIJE RAZVOJA GRADA SPLITA 2020. — 2030. u ,INSTITUCIONALNI |
OPERATIVNI OKVIR TE DINAMICKI PLAN IZRADE STRATEGIJE RAZVOJA GRADA
SPLITA DO 2030. GODINE"

U poglaviju (2) Partnersko vijeCe briSe se recenica ,Predsjednik Partnerskog vije¢a je
Gradonacelnik (po funkciji).“. Na kraju poglavlja (2) Partnersko vije¢e dodaju se recenice
,Partnersko vijece bira svog predsjednika i zamjenika predsjednika na prvoj sjednici
Partnerskog vije¢a. Partnersko vijece donosi Poslovnik o radu Partnerskog vije¢a“.

Naslov poglavlja (6) Radne skupine mijenja se i glasi ,Fokus grupe”. Pogavlje (6) mijenja se i
glasi ,Fokus grupe za izradu Strategije Cine Clanovi Partnerskog vijec¢a, relevantni strucnjaci
iz razlicitih institucija, gradskih stru¢nih sluzbi, znanstvenih ustanova, organizacija i sliéno
(gradski procelnici, predstavnici struke, predstavnici kotareva, zupanije, sveucilista, javni,
privatni i civilni sektor). Fokus grupama zadaca je savjetovati, predlagati i usmjeravati izradu
Strategije ovisno o sektoru ili podrucju. Broj fokus grupa nije odreden ni konacan, a one se
formiraju sukladno kljucnim razvojnim sektorima na prijedlog Izradivaca Strategije”.

V.

U poglaviju (8) Vije¢e/odbor za pracenje uspjesnosti provedbe Strategije, zadnja recenica
mijenja se i glasi ,U slucaju ,Strategije razvoja grada Splita do 2030. godine“, na lokalnoj
razini Koordinator ¢e o uspjesnosti izvjestavati ne samo izvrsno tijelo, vec i Partnersko vijece
kako bi se osigurala Sira podrska i ukljucenost.

V.

U poglaviju ,Dinamicko-metodoloski plan® mijenja se zadnja recCenica koja glasi: 'Pri izradi
.Strategije razvoja grada Splita do 2030. godine” u obzir ¢e se uzeti metropolitanska uloga
Splita, odnosno ¢injenica da je grad Split srediste Sireg funkcionalnog podrucja.'

VL.

Mijenja se ,Dinamicko-metodoloski plan® i glasi:

Aktivnosti Nositelji/sudionici Rokovi

A. USPOSTAVA INSTITUCIONALNOG | OPERATIVNOG OKVIRA

! . kvartal
A.l. Sjednica Gradskog vijeca Gradsko vijece
2018.
Imenovanje Lokalnog oy . kvartal
A.2. koordinatora, ,Razvojne agencije Gradonacelnik 2018,
Split — RaST" d.o.0. sukladno




Zakonu o regionalnom razvoju
Republike Hrvatske (NN RH
147/14, 123/17) i Zakonu o
sustavu strateskog planiranja i
upravljanja razvojem Republike
Hrvatske (NN RH 123/17)

Odabir Izradivaca Strategije Struéne slusbe l. kvartal
A.3. . 2019. i prema
Odabir nezavisnih strué¢njaka Grada Splita potrebi
¢ne sluz :
A.4. Odabir ex-ante evaluatora ahfliong:s .uzbe Il- kvartal
Grada Splita 2020.
AE Izbor i imenovanje Partnerskog Glavni odbor, 1. kvartal
o, vijeca Gradonacelnik 2020.
B. IZRADA STRATEGIJE RAZVOJA
B.I. Analiza postojeceg stanja
Izradivac, struéne
. A G y I.=1ll. kvartal
B.L1. Prikupljanje podataka sluzbe Grada Splita,
: ; 2019.
Lokalni koordinator
lzradivac, nezavisni IV. kvartal
Nacrt velike (cjelovite) analize TN
B.I.2. vellkerldeioiite) struénjaci, Fokus 2019. - Iil.
postojeceg stanja
grupe kvartal 2020.
Glavni odbor,
Partnersko vijece,
s ; ; . . Fokus grupe, Lokalni
Usuglasavanje velike (cjelovite) . I, - IV, kvartal
B.1.3. X 3 koordinator,
analize stanja o 2020.
Izradivac, ex-ante
evaluator, nezavisni
struénjaci
N : - lzradivac, Lokalni
Usuglasavanje nacrta sazete )
: ; - koordinator,
analize stanja s prijedlogom . IV. kvartal
B.l.4. . R . Partnersko vijece,
razvojnih potencijala i potreba i ) 2020.
: Fokus grupe, Glavni
SWOT analiza
odbor
B.II. Nacrt Strategije - Vizija, strateski ciljevi, prioriteti i mjere
Partnersko vijece,
Fokus grupe, Lokalni
B.Il.1 S - - s .g i I. kvartal
Definiranje prijedloga vizije koordinator,
g 2021.
lzradivac, lokalna
zajednica (javnost)
— nib cil Glavni
B.IL.2 Utvrdivanje razvojnih ciljeva, avni odbor, I Rl

prioriteta i mjera i usuglasavanje

Izradivac, Lokalni




S vizijom

koordinator,
Partnersko vijece,
Fokus grupe,
nezavisni strucnjaci

2021.

C. FINANCIJSKI OKVIR

c1 lzrada Akcijskog plana

Glavni odbor,
Partnersko vijece,
Izradivac, Lokalni
koordinator

II. kvartal
2021.

D. UKUUCIVANJE JAVNOSTI

Izrada komunikacijske strategije i

D.1. e o
komuniciranje s javnoséu

Javnost, lzradivag,
Lokalni koordinator,
strucne sluzbe
Grada Splita,
angazirani
komunikacijski
strucnjaci

1. kvartal
2020 —1V.
kvartal 2021.

D.2. Javno savjetovanje

Javnost, lzradivac,
Lokalni koordinator,
strucne sluzbe
Grada Splita

1. = IV.
kvartal 2021.

E. STRATESKA PROCJENA UTJIECAJA STRATEGIJE NA OKOLIS

Pribavljanje misljenja i po potrebi

E:A. : N ol
izrada studije utjecaja na okoli§

Struéne sluzbe
Grada Splita, Lokalni
koordinator,
Izradivac, struéne
sluzbe nadleznih
drzavnih tijela,
izradivac studije
utjecaja na okolis
(po potrebi)

. —1v.
kvartal 2021.

F. USVAJANJE STRATEGIJE NA GRADSKOM VIJECU

F.1. Konacni prijedlog Strategije

Partnersko vijece,
Glavni odbor,
Izradivac, Lokalni
koordinator, ex ante
evaluator

IV. kvartal
2021.

F.2. Usvajanje Strategije

Gradsko vijece (sve
politicke stranke)

IV. kvartal
2021.




OBRAZLOZENIJE

Strategija razvoja grada Splita do 2030. godine predstavlja temeljni strateski akt kojim se
definira smjer razvoja grada Splita u tre¢cem desetljecu 21. stoljeca.

Dana 28. sijecnja 2019. godine, Gradonacelnik grada Splita i predstavnici svih sastavnica
Sveucilista u Splitu sklopili su Ugovor o izradi razvojnog programa pod nazivom
,otrategija razvoja grada Splita do 2030. godine".

Zbog potrebe uskladivanja sa zakonskim odredbama i promjena u dinamiéko-
metodoloskom planu, pristupa se izmjenama i dopunama dokumenta pod nazivom
,Odluka o izradi Strategije razvoja grada Splita 2020. — 2030. godine” te pripadaju¢em
,Institucionalnom i operativnom okviru te dinamiCkom planu izrade Strategije razvoja
grada Splita do 2030. godine*.

Ovom Odlukom o izmjenama i dopunama Odluke o izradi Strategije mijenja se naziv
plana razvoja u ,Strategija razvoja grada Splita do 2030. godine“ te se uskladuju
rokovi izvrSenja koji su predstavljeni u dinamic¢ko-metodoloskom planu, a koji su azurirani
u dogovoru s lzradivatem — Sveucilistem u Splitu radi potrebe uskladivanja razvojnog
programa sa strateskim dokumentima viSe razine, prije svega s nacionalnom razvojnom
Strategijom, kao i sa zakonom propisanim procedurama koje ,Strategija razvoja grada
Splita do 2030. godine* mora proci prije nego li se predlozi na usvajanje Gradskom vijecu
(strateska procjena utjecaja na okoli§, glavna ocjena prihvatljivosti na ekoloSku mrezu,
javni uvid i rasprava).

Navedena Odluka o izmjenama i dopunama Odluke predstavljena je Glavnhom odboru za
koordinaciju, pra¢enje | nadzor procesa i rezultata izrade i provedbe Strategije na datum
28. srpnja 2020., a Ciji su predstavnici bili suglasni s predstavljenim izmjenama koje se
ovim upucuju na Gradsko vijec¢e na usvajanje.

Vazeci plan razvoja grada Splita jest Strategija razvoja Urbane aglomeracije Split za
razdoblje do kraja 2020. godine koja je izradena u suradnji s ostalih 12 gradova i opc¢ina
koji ulaze u obuhvat Urbane aglomeracije Split kojoj je nositelj Grad Split, a sve u cilju
koristenja mehanizma integriranih teritorijalnih ulaganja putem kojih je osigurana
indikativna alokacija za projekte Urbane aglomeracije Split u vrijednosti od 54 mil € do
2020. godine.

Grad Split nema samostalni razvojni plan, a postojeca Strategija na razini podrucja
Urbane aglomeracije Split vrijedi do kraja 2020. godine. Ukoliko se u obzir uzme vrijeme
potrebno za izradu i usvajanje strateSkog dokumenta, jasno je da ,Odluku o izmjenama i
dopunama Odluke o izradi Strategije razvoja grada Splita 2020. — 2030. godine® treba
donijeti bez odgode.

Sukladno Zakonu o sustavu strateskog planiranja i upravljanja razvojem Republike
Hrvatske, plan razvoja jedinice lokalne samouprave predstavlja srednjorocni akt
strate§kog planiranja koji se izraduje i donosi za razdoblje od pet do deset godina, pa se
tako plan razvoja grada Splita, odnosno Strategija razvoja grada Splita do 2030. godine,
uskladuje s nacionalnom razvojnom strategijom ,Hrvatska 2030".



Strategijom razvoja grada definiraju se posebni ciljevi za provedbu strateskih ciljeva iz
dugoroCnih akata strateSkog planiranja, i to postujuc¢i nacela toénosti i cjelovitosti,
ucinkovitosti i djelotvornosti, odgovornosti i usmjerenosti na rezultat, kao i nacela
odrzivosti, partnerstva i transparentnosti.

Zakljuckom u svezi izrade Strategije razvoja grada Splita s 2. radnog sastanka
predsjednika klubova vijecnika, nezavisnih vije¢nika i vijecnika u Gradskome vijeéu
Grada Splita odrzanog 27. veljaée 2018. godine na temu ,Strategija razvoja Grada
Splita", postignut je konsenzus ne samo oko potrebe izrade strateskog dokumenta, nego
i oko institucionalnog i operativnog okvira, kao i dinamicko-metodoloskog plana, ¢ime su
se stvorili uvjeti za donosenje Odluke.



Subota, 31. ozujka 2018.

SLUZBENI GLASNIK GRADA SPLITA

Broj 11 - Stranica 11

Clanak 3.

Osnovica za obracun place utvrdena je Kolektivnim
ugovorom za zaposlene u Gradskoj upravi Grada Splita
(,.Sluzbeni glasnik Grada Splita™ broj 17/10, 29/10, 24/12,
43/13145/14).

Clanak 4.

U roku od 30 dana od stupanja na snagu ove Odluke
donijet ¢e se pojedinacna rjeSenja o pravima i obvezama
sluzbenika i namjeStenika o pladéi u upravnim tijelima
Gradske uprave Grada Splita.

Clanak 5.

Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje vaZiti
Odluka o koeficijentima za obracun place sluzbenika i
namjeStenika u upravnim tijelima Gradske uprave Grada
Splita (,.Sluzbeni glasnik Grada Splita™ broj 22/10, 4/12,
18/13143/13).

Clanak 6.

Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave
u ,.Sluzbenom glasniku Grada Splita®.

KLASA: 011-01/18-02/04
URBROIJ: 2181/01-09-02/01-18-3
Split, 20. ozujka 2018. godine

PREDSJEDNIK
Gradskoga vijeca
Jure Sundov v.r.

Na temelju ¢lanka 12. Zakona o sustavu strateSkog
planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (NN
RH 123/17) i ¢lanka 36. Statuta Grada Splita (.,SluZbeni
glasnik Grada Splita™ broj 17/09, 11/10, 18/13, 39/13 i
46/13), Gradsko vijece Grada Splita na 9. sjednici, odrzanoj
20. oZujka 2018. godine, donosi

ODLUKU
o izradi Strategije razvoja grada Splita 2020. — 2030.
godine
I.

Ovom Odlukom pristupa se izradi Strategije razvoja
grada Splita 2020. — 2030.

IL

Sastavni dio ove Odluke je ..Institucionalni i operativni
okvirte dinamicki plan izrade Strategije razvoja grada Splita
2020. — 2030. sukladan materijalu kluba vijeénika HDZ-a
~Strategija razvoja Grada Splita 2020.- 2030.” u kojemu
materijalu su sadrZani i prijedlozi klubova vijeénika: Most
nezavisnih lista, Pametno, Zeljko Kerum HGS i SDP-a,
usvojen Zakljuckom u svezi izrade Strategije razvoja
Grada Splita na 2. radnom sastanku predsjednika klubova
vijecnika, nezavisnih vijeénika i vijeénika u Gradskome
vijecu Grada Splita odrzanom 27. veljace 2018. godine na
temu , Strategija razvoja Grada Splita™,

III.

Ova Odluka objavit ée se ,,Sluzbenom glasniku Grada
Splita™.

KLASA: 300-01/17-01/13
URBROJ: 2181/01-09-02/01-18-6
Split, 20. ozujka 2018, godine

PREDSJEDNIK
Gradskoga vijeca
Jure Sundov v.r.

INSTITUCIONALNI T OPERATIVNI OKVIR TE
DINAMICKI PLAN IZRADE
STRATEGIJE RAZVOJA GRADA SPLITA 2020. -
2030.

Temeljem Zakljucka u svezi izrade Strategije razvoja
Grada Splita s 2. radnog sastanka predsjednika klubova
vijeénika. nezavisnih vijeénika i vijeénika u Gradskome
vijecu Grada Splita odrZzanog 27. veljace 2018. godine na
temu Strategija razvoja Grada Splita®, formira se sljedeci
institucionalni i operativni okvir za izradu, komunikaciju,
provedbu i pracenje provedbe ,Strategije razvoja grada
Splita 2020. — 2030.*

Institucionalni i operativni okvir

(1) Glavni odbor

Glavni odbor ¢ine Gradonacelnik Grada Splita i
predstavnici svih politickih opcija (klubova vijeénika i
nezavisnih vijeénika), a zaduzen je za prijedlog pokretanja
izrade stratetkog dokumenta, koordinaciju, pradenje i
nadzor procesa i rezultata izrade same strategije. kao i
njezine kasnije provedbe.

(2) Partnersko vijece
Partnersko vijece je savjetodavno tijelo koje se
osniva, lemeljem propisa koji ureduje podrucje politike



Subota, 31. oZujka 2018.

SLUZBENI GLASNIK GRADA SPLITA

Broj 11 - Stranica 11

Clanak 3.

Osnovica za obracun place utvrdena je Kolektivnim
ugovorom za zaposlene u Gradskoj upravi Grada Splita
(,Sluzbeni glasnik Grada Splita* broj 17/10, 29/10, 24/12,
43/13145/14).

Clanak 4.

U roku od 30 dana od stupanja na snagu ove Odluke
donijet ée se pojedina¢na rjeSenja o pravima i obvezama
sluzbenika i namjeStenika o pladi u upravnim tijelima
Gradske uprave Grada Splita.

Clanak 5.

Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje vaZiti
Odluka o koeficijentima za obrac¢un place sluzbenika i
namjestenika u upravnim lijelima Gradske uprave Grada
Splita (,.Sluzbeni glasnik Grada Splita™ broj 22/10, 4/12,
18/13143/13).

Clanak 6.

Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave
u ,,Sluzbenom glasniku Grada Splita®.

KLASA: 011-01/18-02/04
URBROIJ: 2181/01-09-02/01-18-3
Split, 20. oZujka 2018. godine

PREDSJEDNIK
Gradskoga vijeca
Jure Sundov v.r.

Na temelju c¢lanka 12. Zakona o sustavu strateskog
planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (NN
RH 123/17) i ¢lanka 36. Statuta Grada Splita (.,SluZbeni
glasnik Grada Splita“ broj 17/09, 11/10. 18/13, 39/13 i
46/13), Gradsko vijece Grada Splita na 9. sjednici. odrZanoj
20). ozujka 2018. godine, donosi

ODLUKU
o izradi Strategije razvoja grada Splita 2020. - 2030.
godine

Ovom Odlukom pristupa se izradi Strategije razvoja
grada Splita 2020. — 2030.

II.

Sastavni dio ove Odluke je . Institucionalni i operativni
okvir te dinamicki plan izrade Strategije razvoja grada Splita
2020. - 2030. sukladan materijalu kluba vije¢nika HDZ-a
~Strategija razvoja Grada Splita 2020.- 2030.* u kojemu
materijalu su sadrZani i prijedlozi klubova vijeénika: Most
nezavisnih lista, Pametno, Zeljko Kerum HGS i SDP-a.
usvojen Zakljuckom u svezi izrade Strategije razvoja
Grada Splita na 2. radnom sastanku predsjednika klubova
vijecnika. nezavisnih vijeénika i vije¢nika u Gradskome
vijecu Grada Splita odrzanom 27. veljace 2018. godine na
temu . Strategija razvoja Grada Splita®,

II.

Ova Odluka objavit ée se ,,Sluzbenom glasniku Grada
Splita™.

KLASA: 300-01/17-01/13
URBROJ: 218 1/01-09-02/01-18-6
Split, 20. ozujka 2018. godine

PREDSJEDNIK
Gradskoga vijeca
Jure Sundov v.r.

INSTITUCIONALNI I OPERATIVNI OKVIR TE
DINAMICKI PLAN IZRADE
STRATEGIJE RAZVOJA GRADA SPLITA 2020. -
2030.

Temeljem ZakljuCka u svezi izrade Strategije razvoju
Grada Splita s 2. radnog sastanka predsjednika klubova
vijeénika, nezavisnih vijecnika i vijecnika u Gradskome
vijecu Grada Splita odrzanog 27, veljace 2018, godine na
temu . Strategija razvoja Grada Splita®, formira se sljedeci
institucionalni i operativni okvir za izradu, komunikaciju,
provedbu i pracenje provedbe | Strategije razvoja grada
Splita 2020. - 2030.*

Institucionalni i operativni okvir

(1) Glavni odbor

Glavni odbor ¢ine Gradonadelnik Grada Splita i
predstavnici svih politickih opcija (klubova vijeénika i
nezavisnih vijeénika), a zaduZen je za prijedlog pokretanja
izrade strateSkog dokumenta, koordinaciju, pracenje i
nadzor procesa i rezultata izrade same strategije, kao i
njezine kasnije provedbe.

(2) Partnersko vijece
Partnersko vijeée je savjetodavno tijelo koje se
osniva, lemeljem propisa koji ureduje podrucje politike
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regionalnog razvoja, za potrebe pripreme i pracenja
provedbe srednjorocnih akata planiranja od znacaja
za statisticke regije i jedinice lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave. Predsjednik Partnerskog vijeca
Jje Gradonacelnik (po funkciji). Clanovi Partnerskog vijeca
imenuju se nakon konzultacije Glavnog odbora i strucnih
sluzbi i to iz redova strucnih sluzbi Grada Splita i tvrtki
u vlasniStvu grada, predstavnika institucionalnih dionika
koji imaju ovlasti nad podrudjem grada. te predstavnika
privatnog, javnog i civilnog sektora sukladno analizi
njihove relevantnosti i moguéeg doprinosa. Partnersko
vijece je operativno i funkcionalno tijelo, s racionalnim
brojem ¢lanova  koji  konstruktivnim prijedlozima,
Kontinuiranim radom na materiji i pravovremenim
djelovanjem doprinose kvaliteti samog dokumenta, te tako
osiguravaju zastupljenost interesa vecine stanovnika grada
Splita.

(3) Izradivaé stratefkog dokumenta

Vanjska struéna podrska (usluga) angazirana u svrhu
facilitiranja i moderiranja procesa izrade stratelkog akta.
Izradiva¢ objedinjuje sve materijale i piSe sami tekst
studije, ali njegova uloga je prije svega ona moderatora i
struénog Korektiva kako bi se adekvatno ukljuéila znanja,
iskustva i realne potreba dionika i krajnjih korisnika,
stanovnika grada Splita. Izradivaé mora dokazati opce
reference koje se odnose na izradu strateskih akata gradova
koji su veli¢inom jednaki ili sliéni Splitu, a pozeljno
posjedovati i specificne reference koje se ticu izrade
strateskih dokumenata na podruéju Splitsko-dalmatinske
Zupanije s obzirom da takvi lzradivaci dobro poznaju
regionalni druftveno-ckonomski kontekst.

(4) Ex ante evaluator i nezavisni struénjaci

Po uzoru na dobru praksu i operativni okvir izrade
«Strategije razvoja Urbane aglomeracije Split za razdoblje
do kraja 2020. godine*, Grad Split ée angazirati ex-ante
evaluatora s potrebnim iskustvom u pracenju i prethodnom
vrednovanju procesa izrade strateikih  dokumenata.
Prethodno vrednovanje imat ¢e za cilj na sustavan i
objektivan nacin, vec za vrijeme izrade. pruziti procjenu
1 ocjenu procesa i kvalitete samog dokumenta, te ¢e
tako sluziti kao vanjski korektiv i Gradu Splitu i samom
izradivacu.

Kako bi se osigurala kvaliteta strateskog dokumenta,
Grad Split ¢e neovisno o izradivadu i ex-ante evaluatoru
angaZirati nezavisne (ad hoc) struénjake ovisno o potrebama
i specificnom podrudju djelovanja, a odluku o tome
donijet ¢e Glavni odbor u komunikaciji s Koordinatorom
i Partnerskim vijecem.

Sredstva za opisane usluge osiguravaju se unutar
proracuna Grada Splita neovisno o troskovima vanjske
usluge izradivaca Strategije.

(5) Lokalni koordinator izrade i pracenja provedbe
strateskog dokumenta

Lokalni koordinator koordinira i nadzire izradu akata
strateSkog  planiranja od znacaja za jedinicu lokalne
samouprave za koje ih ovlasti izvr$no tijelo jedinice

lokalne  samouprave. Dodatno, lokalni koordinator
izvjeséuje izvrino tijelo jedinice lokalne samouprave,
regionalnog koordinatora i Koordinacijsko tijelo o njihovoj
provedbi, koordinira poslove na razini jedinice lokalne
Samouprave vezane uz planiranje i provedbu razvojnih
projekata, obavlja upis razvojnih projekata od znacaja za
jedinicu lokalne samouprave u registar projekata, suraduje
s Koordinacijskim tijelom, regionalnim koordinatorima i
drugim lokalnim koordinatorima na poslovima stratefkog
planiranja i upravljanja razvojem. Lokalni koordinator
izrade i pracenja provedbe . Strategije razvoja erada Splita
2020. — 2030." jest .Razvojna agencija Split — RaST*
d.o.o. Split.

(6) Radne skupine

Radne skupine za izradu Strategije ¢ine Elanovi
Partnerskog vijeca, relevantni strucnjaci iz razlicitih
institucija. gradskih struénih sluzbi. znanstvenih ustanova.
organizacija i sli¢no (gradski procelnici, predstavnici
struke, predstavnici kotareva, Zupanije, sveuéilista, javni i
civilni sektor). Radnim skupinama zadaca je savjetovali,
predlagati i usmjeravati izradu Strategije ovisno o sektoru
ili podru&ju. Broj radnih skupina nije odreden ni konacan,
a one se formiraju sukladno kljuénim razvojnim sektorima
poput:

. Prostorno uredenje i zastita okoliga

. Infrastruktura

. Drutvene djelatnosti

. Gospodarstvo

Radne  skupine predstavljaju  proSirenu verziju
Partnerskog vijeca.

(7) Zainteresirana i Sira javnost

Zakon propisuje obvezu savjetovanja javnosti u
procesu izrade Strategije. Lokalni koordinator, Izradivag
i ex-ante evaluator moraju predloZiti inovativiu i
participativhu. Komunikacijsku strategiju prema lokalnoj
zajednici, odnosno Siroj javnosti. ukljucujuéi informativne
i edukativne kanale i alate koji e se pritom upotrebljavati.
Komunikacijski kanali trebaju biti osmisljeni po principu
kontinuirane dvosmjerne komunikacije, u kojoj gradani
mogu artikulirati svoja stajalista i izraziti svoje prijedloge.

Zavrini prijedlog Komunikacijske strategije usvaja
Glavni odbor, a sredstva za realizaciju Komunikacijske
strategije osiguravaju se unutar proracuna Grada Splita
neovisno o troSkovima vanjske usluge izradivaca Strategije.

(8) Vijece/odbor za pracenje uspjesnosti provedbe
Strategije

Kako bi se osigurao ukljuéiv, transparentan i
pravovremen  proces pracenja i evaluacije provedbe
same  Strategije. ali i stvaranje dugorocne politicke,
institucionalne i operativne podrske provedbi samog
dokumenta i nakon Sto isti bude usvojen na Gradskom
vijecu, formirat ée se tijelo zaduZeno za kontinuirano
pracenje uspjesnosti provedbe kojeg ¢e Ciniti ¢lanovi
Glavnog odbora i Elanovi koje Odbor imenuje u suradnji
s Lokalnim koordinatorom koji ima zakonsku obvezu
izvjeStavati izvr$no tijelo jedinice lokalne samouprave,
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regionalnog koordinatora i Koordinacijsko tijelo o provedbi
strategije. U sluCaju ,.Strategije razvoja grada Splita 2020,
- 2030.%, na lokalnoj razini Koordinator ée o uspjesnosti
izvjeStavati ne samo izvr$no tijelo, ved i prosireno vijece/
odbor kako bi se osigurala Sira podrika i ukljuéenost.

zakonskim propisima i dobroj praksi. Posebna paZnja
treba se posvetiti strateskom pristupu koji podrazumijeva
ambiciozne, ali ostvarive i provedive ciljeve i pokazatelje.
Pri izradi , Strategije razvoja grada Splita 2020, — 2030.*
u obzir ce se uzeti metropolitanska uloga Splita, odnosno

Cinjenica da je grad Split srediSte Sireg funkcionalnog

podrugja.
Dinamic¢ko-metodolo¥ki plan

Metodologiju rada predlazu strucne sluzbe Grada Splita
i Razvojne agencije Split — RaST d.o.0. Split sukladno

123/17) i Zakonu o sustavu stratetkog
planiranja i upravljanja  razvojem
Republike Hrvatske (NN RH 123/17)

Aktivnosti Nnusiteljifsudionit:i f Rokovi
A. ~ USPOSTAVA INSTITUCIONALNOG 1 OPERATIVNOG OKVIRA i
A.l. Sjednica Gradskog vijece | Gradsko vijeée oZujak 2018.
A2 Izbor i imenovanje Partnerskog vijeca | Glavni odbor, Gradsko vijece | travanj 2018. _!
Al [zbor i imenovanje Radnih skupina | Glavni odbor, Partnersko vijede 'svibanj 2018. |
Odabir lzradiva¢a Strategije i ex-ante |
evaluatora g ; travanj 2018., prema
e Odabir nezavisnih struénjaka Strubne sluzbe Crude Splita pmreb.]i ’
Imenovanje  Lokalnog  koordinatora, N ‘
-Razvojne agencije Split — RaST* d.o.o.
sukladno Zakonu o regionalnom razvoju
A.S. Republike Hrvatske (NN RH 147/14, | Gradonaéelnik !oiujak 2018.

tijela, uz definiranje financijskog okvira i | Lokalni koordinator

financijskih izvora za provedbu strategije |

B. IZRADA STRATEGLIE RAZVOJA i
B.L Analiza postojeceg stanja Mty | |
T L Izradivaé, struéne sluzbe Grada Splita, | svibanj 2018 — srpanj |
BLL Prkupljanjc podataka Lokalni koordinator, Radne skupine 2018.
B.1.2. Analiza postojeceg stanja - nacrt Izradivac, nezavisni strucnjaci | rujan 2018.
Glavni odbor, Partnersko vijece, Radne
B.I.3. UsuglaSavanje analize skupine, Lokalni koordinator, Izradivac, studeni 2018.
S e | S _si | ex-ante evaluator, nezavisni struénjaci =
B.IL Nacrt Strategije - Vizija, strateski ciljevi, prioriteti i mjere
Pigiia 3 etratadll siliev: — o 7 L LT ¥ el FEE e : ool * - :
'\I?:l_]d i strateSki ciljevi prikupljanje Pd.l'[lltf‘l’bl\(‘l vijece, !{d(}nu skupine, I_‘.ol\a‘lnl rijan: 18, ~ siuieni
B.IL1. ideja koordinator, lzradiva¢, lokalna zajednica 2018
(javnost) e
[zradivaé, Lokalni koordinator, Partnersko
B.IL.2. SWOT analiza vijece, Radne skupine, Glavni odbor, | prosinac 2018,
|nezavisni struénjaci
. o  Glavni  odbor,  lzradiva¢.  Lokalni| .. . . :
ciljeva, prioritet: : sijecanj 2019 — oZujak
B.IL3. UEw"c]wan_]c razvojnih ciljeva, prioriteta i kogrdinator, Partnersko’ vijede; Radne zgti;an_] 0 oZujak
e !skupinc. nezavisni struénjaci s
Glavni odbor, Partnersko vijece, Radne
B.ILA. L‘Tshl.ng]'aﬁavan;e vizije gradfl sa razvojnim | skupine. Lokalni koordinator, ex-ante travarj 2019, godine
ciljevima, prioritetima i mjerama evaluator,
B.IIL Javno savjetovanje fll =0 AN
B.II1.1 Javno savjetovanie i niz javnih rasprava | Javnost, Izradivac, Lokalni koordinator | svibanj - lipanj 2019.
C. FINANCILJSKI OKVIR Hilss diie s st ' ' ]
Izrada Akcijskog plana na n+2 razdoblje
ili g i a] <l I rn‘ av i '. .1' I'H " y ‘r{‘-. - . .
C1 ili razdoblje do kraja mandata izvr¥nog | Glavni odbor, Partnersko vijece, Izradiva Tipani=sepan; 018,
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D.1. Konacni prijedlog Strategije

D. USVAJANJE STRATEGIJE NA GRADSKOM VLIECU :
| Partnersko vijeée, Glavni odbor, Izradivag,
| Lokalni koordinator, ex ante evaluator

i

srpanj - kolovoz 2019.

D.2.

‘Usvajanje Strategije

| Gradsko vijece (sve politicke stranke)

| rujan 2019.

Na temelju ¢lanka 36. Statuta Grada Splita (..Sluzbeni
glasnik Grada Splita® broj 17/09. 11/10. 18/13, 39/13 i
46/13). Gradsko vijece Grada Splita na 9. sjednici odrzanoj
20. ozujka 2018. godine. donosi

ODLUKU
o osnivanju i imenovanju Glavnog odbora za
koordinaciju, pracenje i nadzor procesa i rezultata
izrade i provedbe ,,Strategije razvoja grada Splita
2020.-2030. godine

I

Osniva se Glavni odbor za koordinaciju, pracenje i
nadzor procesa i rezultata izrade i provedbe Strategije
razvoja grada Splita 2020.-2030. godine (u daljnjem tekstu:
Glavni odbor).

1L

Glavni odbor ¢ine Gradonacelnik Grada Splita,
predsjednik Gradskog vijeca i predstavnici svih politickih
opcija (klubova vijecnika, vije¢nika i nezavisnih vijecnika),
a ¢lanove Glavnog odbora imenuje Gradsko vijece na
prijedlog Gradonacelnika.

111,

Glavni odbor ima savjetodavnu ulogu i zaduZen je za
koordinaciju, pracenje i nadzor procesa i rezultata izrade
razvojnog plana (strategije) te sudjeluje u evaluaciji
provedbe razvojnog plana nakon Sto isti bude usvojen na
Gradskom vijecu.

V.
U Glavni odbor imenuju se:

I. Andro Krstulovi¢ Opara,
predsjednika

gradonacelnik, za

2. Jure Sundov, predsjednik gradskog vijeca. za
¢lana

3. Petar Skorié, predsjednik kluba vije¢nika HDZ-a,
za Clana

4. Davor Gréid, predstavnik kluba vijecnika Zeljko

Kerum HGS. za ¢lana
5. Marijana Puljak. predsjednica kluba vijecnika
Pametno®, za ¢lana

6. Goran Kotur, predsjednik kluba vijeénika SDP-u.
za Clana
7. Ante Cikoli¢, predsjednik kluba vijecnika .MOST

NEZAVISNIH LISTA™, za ¢lana

8. Goran Kovacevi¢, HNS, za Clana

9.  Martin Mladen Pauk, nezavisni vijecnik, za Clana

10. Tondi Blazevic, HSLS, za Clana

1. Ante Zori¢i¢, Popravi grad — nova generacija, za
Clana

N.

Imenovani ¢lanovi koji nisu u mogucnosti prisustvovati
sjednicama Glavnoga odbora mogu odrediti vije¢nika kao
SVOju zamjenu.

VI.

Ova Odluka objavit ée se u ..Sluzbenom glasniku Grada
Splita™.

KLASA: 300-01/17-01/13
URBROIJ: 2181/01-09-02/01-18-7
Split. 20. ozujka 2018, godine

PREDSJEDNIK
Gradskoga vijeca
Jure Sundov v.r.

Na temelju ¢lanka 38. Zakona o ustanovama (,,Narodne
Novine* broj 76/93,29/97, 35/08 147/99), ¢lanka 26. stavka
3. Zakona o muzejima (,,Narodne novine™ broj 110/15 i
&lanka 36. Statuta Grada Splita (,,Sluzbeni glasnik Grada
Splita* broj 17/09, 11/10,18/13 1 39/13, 46/13) i ¢lanka 36.
Statuta Grada Splita ( .Sluzbeni glasnik Grada Splita™ broj
17/09, 11710, 18/13. 39/13 i 46/13). Gradsko vijeée Grada
Splita na 9. sjednici odrzanoj 20. ozujka 2018. godine.
donosi

RIJESENJE
o imenovanju Mateja Gabrila za vrsitelja duznosti
ravnatelja Muzeja Domovinskog rata u Splitu
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